
BIG BRICKS
SERIOUS
TEAM
WORK
COACH
A U S B I L D U N G  F Ü R  S Y S T E M I S C H E  T E A M -  &
S T R U K T U R A R B E I T

Teams brauchen mehr als LEGO® Serious Play®. LSP
schafft Perspektivwechsel und Bedeutung.
Big BricksSeriuos Team Work geht weiter: Es macht
Beziehungsstrukturen, Funktionslogiken und implizite
Systemmuster sichtbar – wenn es nicht nur um Einsicht,
sondern um echte Reorganisation geht. Nicht nur
Modelle entstehen. Sondern strukturelle Klarheit und
wirksame Lösungen.

mail: Team@teamsherpas.org

Teamsherpas Ausbildung

+49 160 748 3333

2 Tage Intensivformat · Max. 8 Teilnehmende
Tag 1: 10:00–18:00 / Tag 2: 09:00–16:00

Frühbucher: 790 € (bis 31.05.2026) Regulär: 990 €
50 % Rabatt für die 2. Person

PRÄSENZKURS FFM/MAIN:
 28-29.09.2026

Systemtheorie: Organisationen als Kommunikations-
und Entscheidungsstrukturen verstehen – nicht
Personen, sondern Muster analysieren.
Strukturaufstellung: Rollen, Mandate und
Funktionslogiken im Raum sichtbar machen und neu
ordnen.
Gruppendynamik: Spannungsfelder zwischen
Aufgabe, Beziehung und Macht erkennen und
produktiv führen.
Reflexionsarchitektur: Teams von individueller
Perspektive zur strukturellen Klärung im
Organisationskontext führen.

VOM FACILITATOR ZUM COACH:

tel:0000000
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